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FISIB — Program Studi lImu Komunikasi Fakultas llmu Sosial dan llmu Budaya Universitas Pakuan,

menyelenggarakan Rapat Kerja dengan tajuk “RAKER (Rapat Kerja)- Creative Healing No Slacking”
selama tiga hari tepatnya tanggal 6 s.d 8 September 2023 yang dilaksanakan di Aula Mashudi Gedung
FISIB dan Villa Kebunshu Ciapus- Bogor.

Kegiatan tersebut bertujuan untuk untuk memberikan pemahaman bagi dosen serta staf di lingkungan
Prodi llmu Komunikasi FISIB untuk dapat membangun kualitas kerja, Tridharma serta teamwork yang
semakin berkembang dan berupaya terus memberikan kontribusi kepada masyarakat, bangsa dan
negara Indonesia melalui hasil penelitian yang solutif dan inovatif.

Pada kegiatan tersebut dihadiri oleh struktural FISIB dan seluruh dosen ilmu Komunikasi. Acara
diberikan sambutan oleh Dekan Fakultas IImu Sosial dan llmu Budaya, Dr. Henny Suharyati, M.Si,
dilanjutkan oleh Ketua Program Studi limu Komunikasi, Dr. Dwi Rini Sovia Firdaus, M.Comn.

Kegiatan ini bersinergi dengan materi yang akan disampaikan oleh para pemateri yang berkaitan
dengan Tridharma Perguruan Tinggi yakni Pendidikan, Penelitian dan pengabdian. Kualitas para dosen
dan kinerja staf Prodi llmu Komunikasi pelu dipertahankan bahkan ditingkatkan.

Adapun pemaparan materi dari para dosen diantaranya sebagai berikut :

1. Materi | RPS, Assessment dan Rubrik Penilaian, (M. Reza, M.Si, Jordy Satria, M.PP.)
2. Materi Il Arah Roadmap Prodi (Dr. Dwi Rini S. Firdaus, M.Comn)

3. Materi lll Pembentukan Tim Peneliti dan Abdimas, (Yogaprasta A. Nugraha, M.Si.)
4, Materi IV-JAD, LAMSPAK,Akreditasi Internasional (Dr. Dwi Rini S. Firdaus, M.Comn)
5. Materi V- LPPM (Roni Jayawinangun, M.Si)

Berdiskusi tentang perubahan yang mungkin diperlukan dalam kurikulum untuk memastikan program
studi tetap relevan dan sesuai dengan kebutuhan mahasiswa dan industri. Meninjau kinerja dosen
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dalam hal pengajaran, penelitian, dan pengabdian masyarakat. Hal Ini juga dapat mencakup evaluasi
terhadap pencapaian akademik mahasiswa. Menyusun rencana pengembangan profesional untuk
dosen, termasuk pelatihan, seminar, dan publikasi penelitian.



